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1. fejezet: Altalanos rendelkezések

1.1. Bevezet6 rendelkezések
A Szent Damjan Gorogkatolikus Kérhaz (a tovabbiakban: Intézmény) jelen szabalyzatban (a

tovabbiakban: Szabalyzat) hatdrozza meg a természetes személyek személyes adatainak kezelésével
és védelmével kapcsolatos iranyelveket, valamint az adatvédelmi tevékenység ellatasaban résztvevé
szervezeti egységek feladatait és egylttmikodésiik kereteit.

A Szabdlyzat hatdlya ald tartozo személyek kotelesek a tevékenységlik soran az Intézmény kezelésében
[év6 személyes adatokat a mindenkori jogszabdlyi rendelkezéseknek megfelelSen, igy kilondsen a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdél és az ilyen
adatok szabad &aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatadlyon kivil helyezésérél szélo
2016/679/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR), az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. torvény (a tovdbbiakban:
Infotv.) alkalmazandd rendelkezései, valamint az Intézményre iranyadé egyéb jogszabalyok
rendelkezései szerint kezelni. Az Intézmény a személyes adatok kezelésével jard tevékenysége soran
érvényre juttatja a GDPR alapelveit.

A Szabdlyzat hatdlya ald tartozd személyek kotelesek az olyan tevékenységik soran, amely
szlikségszerlien egyltt jar személyes adatok kezelésével, az adott tevékenységre vonatkozd — a
Szabdlyzat Hiba! A hivatkozasi forras nem talalhato.. fejezetében felsorolt — specialis szabalyzatokban
foglalt rendelkezések mellett a jelen szabalyzat rendelkezései szerint eljarni azzal, hogy amennyiben a
specialis szabdlyzat a jelen szabdlyzattal ellentétes rendelkezést tartalmaz, ugy jelen szabdlyzat
alkalmazandé.

1.2. A Szabalyzat célja
Jelen Szabdlyzat célja, hogy biztositsa az Intézmény tevékenysége soran a személyes adatok

védelméhez fliz6d6 jog érvényesliilését, tovabba, hogy az Intézmény altal kezelt személyes adatok
jogosulatlan felhasznaldsanak megakadalyozasa érdekében meghatarozza a személyes és kilonleges
adatok kezelése soran irdnyadé adatvédelmi szabalyokat.

A Szabdlyzat célja tovabbd, hogy meghatarozza azokat a szervezési és technikai intézkedéseket,
amelyek kialakitasaval az Intézmény gondoskodik a személyes adatok kezelése sordn a személyes
adatok biztonsagardl. Erre tekintettel a Szabdlyzat az Intézmény 4dltal folytatott adatkezelési
tevékenységek soran figyelembe veendd és kévetendd elveket, rendelkezéseket tartalmaz. Ezeket az
el6irdsokat minden egyes adatkezelési folyamat, tevékenység soran, annak teljes tartama alatt
figyelembe kell venni.

A Szabdlyzat tovabbi célja, hogy meghatadrozza az Intézmény szervezeti egységeinél vezetett,
személyes adatokat tartalmazd nyilvantartasok vezetésének és mikodtetésének jogszer(i rendjét,
valamint biztositsa a személyes adatok védelme elveinek és az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényeslilését.

1.3. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya

Jelen Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az Intézmény irdnyitdsa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek (a munkavégzésre iranyuld jogviszony jellegétdl
fliggetlendl), tovabba azon természetes személyekre (a tovabbiakban: érintett), akik személyes adatait
a jelen Szabdlyzat hatdlya ald tartozé adatkezelések tartalmazzak, tovabba azon érintettekre, akik
jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti. Az Intézmény megbizdsabdl személyes adatok
kezelését vagy feldolgozasat végzék esetén az erre a jogviszonyra az Intézmény altal kotott
szerz6désben a GDPR 28. cikkének megfeleléen rendelkezni kell arrdl, hogy az Intézmény altal
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megbizott adatfeldolgozé a feladata ellatdsa sordn hogyan juttatja érvényre jelen Szabdlyzat
rendelkezéseit.

A Szabalyzat targyi hatdlya
A Szabdlyzat targyi hatalya az Intézmény mindazon adatkezeléseire kiterjed — fliggetlendl attél, hogy
az adatkezelés elektronikusan vagy papiralapon torténik —, amelyek

a/ azegészségugyiellatas nyujtasahoz kapcsolddo adatkezelést valdsitanak meg a Szabalyzat
Hiba! A hivatkozasi forras nem taldlhaté.. fejezetében felsorolt jogszabalyok és belsd
szabalyzatok szerint;

b/ az egészségligyi elldtason kivili Ugyfélkapcsolati jelleg(i adatkezelést valdsitanak meg (az

Intézménnyel kapcsolatba lépni szandékozd, kapcsolatban all6 vagy kapcsolatban allt
személyek, beleértve ezek meghatalmazottait, képvisel6it is);

¢/ foglalkoztatasi jogviszonyhoz kapcsolddo adatkezelést valdsitanak meg [az Intézménnyel
egészségligyi szolgalati jogviszonyban, munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi
jogviszonyban (egyitt: foglalkoztatasi jogviszony) allé, 4allt, vagy foglalkoztatasi
jogviszonyba Iépni szandékozo személyek);

d/ az Intézménnyel szerz6déses kapcsolatban &ll6  tarsasdgok képviselGinek,
kapcsolattartdinak az adataira vonatkoznak.

A Szabalyzat id6beli hatalya, mddositasa

A Szabalyzat visszavonasig érvényes.

Az Intézmény adatvédelmi tisztviselGjének jogszabalyi, szakmai, strukturalis és egyéb valtozas esetén,
de legaldbb évente sziikséges fellilvizsgalni és sziikség szerint atdolgozni.

1.4. Dokumentalasi kételezettség
Az Intézmény felel6s a személyes adatok kezelésére vonatkozd alapelvek [GDPR 5. cikk (1) bek.]

betartasaért. Az Intézménynek képesnek kell lennie a személyes adatok kezelésére vonatkozd
alapelvek betartdsdnak igazoldsdra [GDPR 5. cikk (2) bek.]. A megfelelGség igazoldsa kilondsen az
adatkezeléshez kapcsoldodo dontéseket megalapozd korilmények és a dontések (pl. az adatkezelés
feltételeit meghatarozo dontésel6készitd iratok), az érintetteknek sz6l6 adatkezelési tajékoztatok, az
érintett6l szarmazd nyilatkozatok (pl. hozzdjaruld nyilatkozatok, az adatkezelési tdjékoztatd
megismerését igazolé dokumentumok), tovabba a személyes adatokat tartalmazo (elektronikus vagy
papir alapd) dokumentumok szervezeten beliili vagy azon kivili mozgdsdnak megfelel6
dokumentaldsdval torténik. Az Intézmény — a GDPR 30. cikkének megfelel6en — nyilvantartast vezet az
altala végzett adatkezelésekrél.

A megfelelGség igazolasa adatvédelmi incidens esetén kiilondsen az incidenssel érintettek korének, az
incidenssel érintett személyes adatok korének, az incidens kezelése soran tett intézkedéseket
megalapozé kérilmények és a dontések dokumentdlasaval torténik. Az Intézmény — a GDPR 33.
cikkének megfelel6en — nyilvantartast vezet a bekovetkezett incidensekkel kapcsolatos tényekrél és
intézkedésekrdl.
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2. fejezet: Fogalommeghatdarozas

Jelen Szabalyzat alkalmazdsa soran a GDPR 4. cikkében és az Infotv. 3. §-dban, valamint az
egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. torvény 3.§-dban, tovdbbad az egészségligyi és a hozzajuk
kapcsoldédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl széléd 1997. évi XLVII. térvény 3.§-dban
meghatarozott fogalmakat kell alkalmazni:

Adatfeldolgozo:

az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az
adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adathordozé:
minden olyan anyag vagy eszkdz, amely adatok felvételére, elektronikus tovabbitasara, lejegyzésére,
tdroldsara, a tarolt adatok megjelenitésére vagy megvaltoztatasara, és visszaolvasasara alkalmas.

Adatkezelés:

az alkalmazott eljarastoél figgetlenil az adaton végzett barmely mivelet vagy a m(iveletek 6sszessége,
igy kilonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa, felhasznalasa,
lekérdezése, tovabbitasa, nyilvdnossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa,
torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhaszndldasanak megakadalyozasa, fénykép-,
hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemzék (pl. ujj-
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése

Adatkezelés korlatozasa:
a tdrolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabdl torténd megjeldlése Utjan

Adatkezel6:

az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a
személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit Onalldan vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az
adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezel6 kijelolésére vonatkozd kilonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is
meghatarozhat;ja;

Adatmegsemmisités:
az adatokat tartalmazd adathordozé teljes fizikai megsemmisitése.

Adattovabbitas:
az adat meghatarozott harmadik személy szdmdra torténé hozzaférhetévé tétele

Adattorlés:
az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreadllitdsa tobbé nem lehetséges.

Adatvédelmi incidens:

az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisliilését, elvesztését, mddosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy
nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Adatzarolas:
az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére torténé
korlatozasa céljabdl.

Beteg:
az egészségligyi ellatast igénybe vevs vagy abban részesild személy.
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Betegellato:
a kezelést végz6 orvos, az egészségligyi szakdolgozd, az érintett gyodgykezelésével kapcsolatos
tevékenységet végzb egyéb személy, a gyogyszerész.

Egészségiigyi adat:

az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére, valamint a megbetegedés, illetve az
elhaldlozas koriilményeire, a halal okara vonatkozo, altala vagy réla mas személy altal kozolt, illetve az
egészséglgyi ellatdhaldzat altal észlelt, vizsgalt, mért, leképzett vagy szdrmaztatott adat; tovabba az
el6z6ekkel kapcsolatba hozhato, az azokat befolyasolé mindennem(i adat (pl. magatartas, kornyezet,
foglalkozas);

Egészségiigyi dokumentacio:

a gyogykezelés / egészségligyi szolgaltatds soran a betegellatd / egészségligyi dolgozd tudomasara
jutott egészségligyi és személyazonosité adatokat tartalmazé feljegyzés, nyilvantartas vagy barmilyen
mas mddon rogzitett adat, figgetleniil annak hordozdjatdl vagy formajatél.

Egészségiigyi ellatas:
a beteg adott egészségi allapotahoz kapcsolddd egészségligyi szolgdltatasok 6sszessége.

Egészségiigyi személyes adat:

az érintett egészségi allapotara vonatkozd olyan adatok, amelyek informacidt hordoznak az érintett

multbeli, jelenlegi vagy jov6beli testi vagy pszichikai egészségi dllapotardl.

Ide tartoznak kilondsen:

. egészségligyi szolgaltatasok céljabdl torténd nyilvantartasba vétel;

* atermészetes személy egészségligyi célokbdl torténé egyéni azonositasa érdekében hozza rendelt
szam, jel vagy adat;

* valamely testrész vagy a testet alkoté anyag - beleértve a genetikai adatokat és a bioldgiai mintakat
is - tesztelésébdl vagy vizsgalatabdl szarmazd informacidk;

e az érintett betegségével, fogyatékossagaval, betegségkockazataval, kortorténetével, klinikai
kezelésével vagy fizioldgiai vagy orvosbioldgiai allapotaval kapcsolatos informacid, flggetlendl
annak forrasatél, amely lehet példaul orvos vagy egyéb egészségiigyi dolgozd, korhaz,
orvostechnikai eszkdz vagy diagnosztikai teszt.

Elektronikus informacids rendszer biztonsaga:

az elektronikus informaciés rendszer olyan dllapota, amelyben annak védelme az elektronikus
informacids rendszerben kezelt adatok bizalmassaga, sértetlensége és rendelkezésre allasa, valamint
az elektronikus informacids rendszer elemeinek sértetlensége és rendelkezésre allasa szempontjabol
zart, teljes kord, folytonos és a kockazatokkal aranyos.

Erintett:
barmely informacio alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy.

Erintett hozzajarulasa:

az érintett akaratdnak o©nkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatdson alapuld és egyértelmd
kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlenil kifejez6
cselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez.

GDPR rendelet:
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
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aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél General Data Protection
Regulation (altalanos adatvédelmi rendelet)

Gyogykezelés:

minden olyan tevékenység, amely az egészség meglrzésére, tovabbd a megbetegedések megel6zése,
korai felismerése, megallapitasa, gyégyitdsa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult allapotromlas
szinten tartdsa vagy javitdsa céljabdl az érintett kdzvetlen vizsgdlatara, kezelésére, apoldsara, orvosi
rehabilitaciojara, illetve mindezek érdekében az érintett vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul,
ideértve a gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok, gyogyflirdGellatasok kiszolgalasat, a mentést és
betegszallitast, valamint a szlilészeti ellatast is.

Harmadik személy:

olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy
amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kodzvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
irdnyuld miveleteket végeznek;

Hozzdjarulas:

az érintett akaratanak onkéntes, hatdrozott és megfelel6 tdjékoztatason alapuld egyértelmd
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlenil kifejez6 mas
magatartds utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok kezeléséhez

Kezelést végz6 orvos:

a beteg adott betegségével, illetve egészségi allapotaval kapcsolatos vizsgalati és terdpids tervet
meghatdarozd, valamint ezek keretében beavatkozasokat végz6 orvos, aki a beteg gydgykezeléséért
felelGsséggel tartozik vagy abban kdézrem(ikddé orvos (pl.: konzilium, telemedicina, stb.).

Kozeli hozzatartozo:
a hdzastars, az egyenesagbeli rokon, az orokbe fogadott, a mostoha- és nevelt gyermek, az 6rokbe
fogadd, a mostoha- és neveldszil6, valamint a testvér és az élettars;

Ko6zérdekbdl nyilvanos adat:
a kozérdek(l adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek nyilvdnossagra hozatalat,

v

megismerhet&ségét vagy hozzaférhetbvé tételét szabdlyzat kbzérdekbdl elrendeli;

Kozérdek(i adat:

az allami vagy helyi 6onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében |évé és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak elldtasaval osszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esé,
barmilyen mddon vagy formdban rogzitett informacio vagy ismeret, figgetlenil kezelésének médjatal,
6nalld vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiillonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre,
szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és
a mukodést szabdlyozd jogszabalyokra, valamint a gazdadlkodasra, a megkotott szerzédésekre
vonatkozo adat.
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Kiilénleges adat:

a) afaji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy pértallasra, a vallasos vagy
mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexudlis életre vonatkozo
személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a blnlgyi
személyes adat;

Orvosi titok:

a gyogykezelés soran az adatkezel6 tudomasara jutott egészségligyi és személyes adat, tovabba a
sziilkséges vagy folyamatban I1évs, illetve befejezett gydgykezelésre vonatkozd, valamint a
gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb adat. Az adatkezel6re vonatkozik az orvosi titoktartas,
mely aldl csak a beteg irasos hozzajaruldsa adhat felmentést, illetve a torvény alapjan kotelezé
adattovabbitas jelent kivételt.

Rendelkezésre allas:
annak biztositdsa, hogy az elektronikus informdcids rendszerek az arra jogosult személy szamara
elérhetbek, és az abban kezelt adatok felhaszndlhatdak legyenek.

Sértetlenség:
az adat tulajdonsaga, amely arra vonatkozik, hogy az adat tartalma és tulajdonsagai az elvarttal
megegyeznek.

Siirg0s sziikség:

Az egészségi allapotaban hirtelen bekovetkezett olyan valtozas, amelynek kovetkeztében azonnali
egészséglgyi ellatds hidnyaban az érintett kodzvetlen életveszélybe kerlilne, illetve sulyos vagy
maradandd egészségkarosodast szenvedne.

Személyes adat:
az érintettre vonatkozd barmilyen informacio.

3. fejezet: A Szabalyzathoz kapcsolddo jogszabalyok, belsé szabalyzatok

GDPR Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérdl

Infotv. 2011. évi CXIl. torvény az informaciéos oOnrendelkezési jogréol és az
informaciészabadsagrdél [az Infotv-nek a GDPR hatdlya ald es6é adatkezelésekre
alkalmazandé szabdlyai — Isd. Infotv. 2. § (2) és (4) bekezdése]

Etak. 1997. évi XLVII. torvény az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok
kezelésérél és védelmérdl, és a végrehajtasara kiadott jogszabalyok

Eltv. 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl, és a végrehajtasara kiadott jogszabalyok
Ebtv. 1997. évi LXXXIIl. torvény kotelez6 egészségbiztositdas ellatdsairdl, és a

végrehajtasara kiadott jogszabdlyok

Eszjtv. 2020. évi C. torvény az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol

Mt. 2012. évi l. torvény a Munka Térvénykonyvérdl
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MSZ 07-48 Informatikai biztonsagi szabdlyzat

MSZ 04-01 Iratkezelési szabalyzat

MSZ 04-02 Egészségligyi dokumentacio kezelési szabdlyzat

MSZ 04-03 Egészségligyi dokumentaciordl készilt masolat kiaddsdnak rendje
MSZ 07-06 Beleegyez nyilatkozatok haszndlatanak szabdlyozasa

4. fejezet: Az adatvédelmi tevékenység szervezete és irdnyitasa az Intézménynél

4.1. Az adatvédelmi tevékenység ellatasaban résztvevik
Az adatvédelmi tevékenység iranyitasdban és ellatdsdban az Intézmény szervezeti egységei — az
Intézmény Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban meghatarozott feladatkorikoén beliil — az aldbbiak
szerint vesznek részt:
FGigazgato felel6s azért, hogy az Intézmény — mint adatkezeld, illetve adatfeldolgozé — miikodése az
adatvédelmi szabalyoknak megfeleljen. Ennek érdekében:

gondoskodik az adatvédelmi tevékenység iranyitdsdban és ellatasaban résztvevé szervezeti
egységek kijelolésérdl, feladataik, az adatvédelmi targyu lgyekkel kapcsolatos dontési jogkorok
meghatarozasardl, az egyes adatkezelési dontési szintek kialakitasarol;

biztositja az adatvédelmi tevékenység irdnyitdsdhoz és ellatdsdhoz, valamint az érintett jogai
gyakorldsdhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, beleértve;

felel6s az adat- és titokvédelmi, valamint biztonsagi és informdacidbiztonsagi szabdlyzatok
kiadasaért és betartatasaért;

gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi tevékenység sordn esetleg el6forduld, feltart
hidnyossagok megszlintetésérdl, szitkség szerint a felelGsségre vonasrol;

kinevezi az Intézmény adatvédelmi tisztviselGjét, és az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és
elérhet6ségét bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnak;

munkajogi értelemben vett kdzvetlen felettese az adatvédelmi tisztvisel6nek;

biztositja az Intézmény adatvédelmi tisztvisel6je feladatainak ellatasahoz sziikséges személyi és
targyi feltételeket.

A fGigazgatd adatvédelmi incidens esetén — az adatvédelmi tisztviseld és a Titkarsag kozremiikodésével
— szlikség esetén sajtokozleményt bocsat ki és kizardlagos kapcsolatot tart a sajtd képviselSivel.

Az Intézmény szervezeti egységeinek vezetGi az irdnyitdsuk ala tartozd szervezeti egység tekintetében:

betartjak és betartatjak az adat- és titokvédelmi, valamint a biztonsagi és informacidbiztonsagi
elGirasokat;

az adatvédelmi tisztvisel6vel, a jogi el6addval, az Intézmény &altal megbizott Ugyvéddel,
valamint az informatikai szakterilettel egylttm{kodve gondoskodnak az adat- és
titokvédelmi, valamint a biztonsagi és informacidbiztonsagi elGirdsok, szabalyzatok
megismertetésérdl, rendszeres oktatdsardl;

kijelolik az irdnyitasuk ala tartozo szervezeti egység Adatvédelmi felel§sjat;

gondoskodnak arrél, hogy az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységek felelGsségi korébe
tartozé nyilvantartasi rendszerek naprakészek, megbizhatéak legyenek;

gondoskodnak arrél, hogy az irdnyitasuk alatt allé6 személyek az adatkezelés meghatdrozott
feltételeinek megfelel6en jarjanak el [GDPR 32. cikk (4) bek.];

az adatvédelmi felelGs elGterjesztésére — az Intézmény dontéselGkészitésre vonatkozd
szabalyainak megfelel6en — dontenek a jelen utasitdsban, illetve az adatkezeléssel jard
folyamatot szabdlyozd egyéb bels6 szabalyzatokban a feladat- és hatdskorébe utalt
kérdésekben.
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FGigazgatdi titkarsag és az iktatd az Intézmény vonatkozo eljarasrendben megfogalmazott szabalyok
szerint biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét kikérjék az Intézmény adatvédelmi targyu
vagy adatvédelmi vonatkozasu belsé szabdlyzatainak el6készitése sordn, azaz e-mail Gtjan értesiti az
adatvédelmi tisztvisel6t.

Az adatvédelmi tisztvisel6 ellatja az érintetti jogok gyakorlasdval kapcsolatos beadvanyok
megvalaszolasat, a személyes adatok kezelését, illetve a GDPR szerinti jogaik gyakorldsat érinté
panaszokat.

Az informatikai szakteriilet szervezeti egységei az Intézmény szervezeti és m(ikodési szabalyzataban,
valamint az Intézmény informacidbiztonsagi szabalyzatdban meghatarozott feladatkorikben ellatjak
az informatikai biztonsagi biztonsdggal kapcsolatos feladatokat, tovdbba az informatikai
fejlesztéseknél és beszerzéseknél a beépitett adatvédelem kontrolljai meglétének biztositasaval, az
adatmindség biztositasaval, az informatikai biztonsag kockazataranyos szintjét biztositd jogosultsagi és
napldzasi rendszer kialakitdsanak megfelelGségével, a biztonsagos szoftverfejlesztés alapelveinek
érvényesitésével kapcsolatos feladatokat.

A jogi el6add szakmai tamogatdst nyujt az adatkezeléssel 6sszefliggd, nem adatvédelmi jogszabdlyok
értelmezésében.

Az adatvédelmi felelGs a felel6sségi korébe tartozd szervezeti egység(ek) feladatkorén belil jelen
szabalyzat és egyéb belsd szabalyzatok szerint segitséget nyujt az adatkezeléssel kapcsolatos, az
adatkezel6t terhel6 dontések el6készitésében, illetve abban kézrem(ikédik, tovabba gondoskodik az
adatkezeléshez kapcsolddd adminisztrativ teend6k elldtasardl, egylttmdikodik az ugyanazon
adatkezelésben érintett mas adatkezelési felel6sokkel, tovabba kdzrem(ikddik az érintettek jogai
gyakorlasanak biztositasaban, az adatvédelmi incidensek kovetkezményeinek elhdritdsdban, az
adatvédelmi tisztviseld vizsgdlataiban.

Adatvédelmi felel6s kijelolésre kerllt minden fekv6beteg osztdlyon, jarébeteg szakellatéban,
diagnosztikai munkahelyeken, hattér munkahelyeken. Adatvédelmi felel6snek olyan személyt kell
kijelolni, aki az adott szakterlletet, Gzleti/adminisztrativ folyamato(ka)t, illetve — az informatikai
szakterileten — a szakteriletek tevékenységét tamogaté informatikai rendszereket illetéen kellé
ismeretekkel bir.

4.2. Az adatvédelmi tisztvisel6

Az adatvédelmi tisztvisel6t a fdigazgatd nevezi ki az olyan, az Intézménnyel foglalkoztatasi
jogviszonyban allé természetes személyek koéziil, aki ismeri az Intézmény mukodését, feladatait,
munkafolyamatait és rendelkezik:

jogi szakvizsgaval vagy informatikai fGiskolai (BSc) vagy egyetemi (MSc) szint(i végzettséggel;

az eurdpai és hazai adatvédelemmel kapcsolatos f6bb szabalyozdk, hatdsagi és birdsagi

hatdrozatok, iranymutatasok ismeretével;

alapvet6 adatvédelmi és informatikai folyamatok ismeretével;

legaldbb 1 év adatvédelmi teriileten szerzett gyakorlattal.
Az adatvédelmi tisztvisel§ kinevezése mellett az Intézmény adatvédelmi tandcsadasi feladattal egyéb,
jogi vagy természetes személy szakért6t is megbizhat.
Az adatvédelmi tisztviseld fliggetlen, fliggetlensége biztositasa érdekében szakmai feladatai ellatasa
soran utasitast nem fogadhat el, szakmai feladatai ellatasaval 6sszefliggésben nem bocsajthaté el.
Jelen szabalyzatban foglalt tevékenysége ellatasa soran autondm, szakmai Ugyekben kizarélag a
fGigazgatonak tartozik felelsséggel.
Az Intézmény elGsegiti az adatvédelmi tisztvisel6 megfelel§ szakmai feladatellatasat, ennek érdekében
az Intézmény biztositja kilondsen az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai végrehajtasahoz, a személyes
adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaférést, valamint a szakért8i szintl ismereteinek
fenntartasaihoz sziikséges forras biztositasat, elegend6 id6 biztositasat feladatai ellatasahoz, valamint
az informatikai és a biztonsagi szakterilet egylttm(ikodése révén az adatvédelmi tisztvisel§ bevondasat:
a megfelel§ technikai-eljarasi intézkedésekhez sziikséges forrdsok meghatdrozasa (koltségvetési
tervezés) sordn annak érdekében, hogy teljesiiljenek az adatvédelem alapelvei a technikai vivmanyok
alkalmazasa (beépitett adatvédelem) és az adatvédelem-barat megolddsok (alapértelmezett
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adatvédelem) révén; a felligyeleti hatdsaggal térténd egylttm(ikbdés sordn, amellyel az adatvédelmi
tisztvisel6 — a jogi el6addé és az ligy természetébdl addddan esetenként egyéb szakterilet
munkatdarsainak bevonasaval — tartja a kapcsolatot.

Az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét — a jelen szabalyzat rendelkezései szerint — ki kell kérni az
adatkezelést érint6 dontések, szerz8dések és bels6 szabalyzatok tervezetérdl.

Az adatvédelmi tisztvisel6t tisztsége fennallasa alatt és annak megsz(inését kovetGen titoktartasi
kotelezettség terheli a tevékenysége soran tudomasara jutott, kozérdekl vagy kozérdekbSl nem
nyilvanos adatnak nem mingsiilé informacidk kapcsan.

Az Intézményben nem lehet adatvédelmi tisztvisel$ az a természetes személy, aki az Intézményben az
adatkezelési tevékenység céljainak, kereteinek, eszkozeinek meghatarozasardl dont, kilénosen a
fGigazgato, adatkezelésért felel6s szervezeti egység vezetGije és a belsd ellendr.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi tisztviselGi feladatokon kiviil a f6igazgatd fGorvos dontése
alapjan mas munkakorhoz kot6dé feladatokat is elldthat, amennyiben azok nem eredményeznek
Osszeférhetetlenséget.

Az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhet&ségeit az Intézmény honlapjan, székhelyén, telephelyén a
nyilvdnossag részére mindenkor elérhetévé kell tenni. Az Intézmény tovdbba kozli az adatvédelmi
tisztvisel6 nevét és elérhet&ségét a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaggal.

Az adatvédelmi tisztvisel feladatai:
kozremikodik, illetve segitséget nydjt az adatkezeléssel Osszefligg6 dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;
ellendrzi a GDPR, az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozd mas jogszabdlyok, valamint a jelen
szabadlyzat, tovabba az Intézmény egyéb belsd szabalyzatai rendelkezéseinek a megtartasat,
belsé adatvédelmi ellenérzési eljarast folytat le;
kivizsgalja — az érintett szakteriiletek és a jogi el6addbevondsaval — a neki cimzett panaszokat,
jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy
az adatfeldolgozot;
elkésziti az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatot a jogi elGaddval és az informatikai
szakterilettel egylttmdkodve;
a jogi el6addval egylittmikodve gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl;
a jogi el6addval egylttm(ikddve személyes adatok kezelésére vonatkozd elGirdsokrol
tdjékoztatdst nyujt, tanacsot ad;
személyes adatot is kezelS Uj informatikai rendszer belsé fejlesztéssel torténé bevezetése
soran kozrem(kodik az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatasaban;
az adatvédelmi incidenskezeléssel kapcsolatban ellatja a jelen szabdlyzat szerinti feladatokat;
vezeti az Adatkezelési Nyilvantartast (Hiba! A hivatkozasi forras nem talalhato.. fejezet);
éves Osszefoglalo jelentést készit a f6igazgatd f6orvosnak;
kapcsolatot tart és — a jogi el6add és az lgy természetébdl addddan esetenként egyéb
szakterilet munkatarsainak bevondsaval — egylttm(ikodik a Hatésaggal;

5. fejezet: Adatkezelés bevezetésével, mddositasaval és megsziintetésével kapcsolatos
feladatok

5.1. Adatkezelés bevezetésével kapcsolatos feladatok
Jogszabalyban elrendelt vagy jogszabdly rendelkezése miatt sziikséges, vagy az Intézmény dontése

alapjan létrehozandd nyilvantartasi rendszer (a tovabbiakban egyitt: adatkezelés) bevezetése esetén,
amennyiben az természetes személyek adatainak kezelésével (beleértve meglévé nyilvantartasi
rendszer adatainak Uj célu felhaszndldsaval, Uj célu adatkezelés bevezetésével, nyilvantartasi
rendszerbe adatok felvételével, adatok tarolasaval, harmadik személynek tovabbitasaval stb.) jar, az
adatkezelés bevezetése fGigazgatdi utasitassal torténik.
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Az adatkezelésért felel6s szervezeti egység adatvédelmi felelGsét az Uj adatkezelés bevezetésére
vonatkozo igény megfogalmazasatol kezdve be kell vonni az adatkezelés feltételeinek kidolgozasa
folyamataba.

Amennyiben az U0j adatkezelés bevezetése tobb szakteruletet/szervezeti egységet érint, az
adatkezelésért felelGs valamennyi érintett szervezeti egység Adatvédelmi felel6sét be kell vonni az
adatkezelés feltételeinek kidolgozasa folyamataba. Az informatikai szakterllet Adatvédelmi felel§sét
minden esetben be kell vonni a folyamatba. A fejlesztési igényt megfogalmazd szervezeti egység
vezet6je az egyéb teriiletek Adatvédelmi felel6sei bevonasanak sziikségességérdl az érintett
Adatvédelmi felelsdket és az adatvédelmi tisztviselSt értesiti.

Az adatkezelés feltételeinek kidolgozasaban érintett szakteriletek/szervezeti egységek Adatvédelmi
felelGsei kotelesek egymassal és az adatvédelmi tisztvisel6vel egylttm(ikédni. Az adatkezelés
feltételeinek kidolgozdsaban érintett szakterlletek/szervezeti egységek Adatvédelmi feleldsei
tevékenységének koordinalasardl az adatvédelmi tisztvisel6 gondoskodik.

Az adatkezelés bevezetésével, az adatkezelés feltételeinek meghatarozasaval kapcsolatban a leendd
adatkezelésért annak targya szerint felelds szakterilet/szervezeti egység Adatvédelmi felelGsei (t6bb
érintett Adatvédelmi felel6s egymadssal egylittm(ikddve) az adatvédelmi tisztviselGvel:

a) meghatdrozza az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, a kezelendd adatok korét, az
adatkezelés egyéb feltételeit, és ilyen tartalmu javaslatot készit a déntésre jogosultnak (GDPR 4.
cikk 7. és 16. pont);

b) az a) alpontban meghatdrozott feladat részeként el6terjesztést tesz a dontésre jogosultnak arrdl,
hogy az eltérd célu adatkezelés 6sszeegyeztethet-e az eredeti céllal, és igy szolgdlhat-e a tervezett
adatkezelés Uj jogalapjaul [GDPR 6. cikk (4) bek.];

c) aza) pontban meghatarozott feladat részeként, amennyiben az adatkezelés jogalapja a jogos érdek
lehet, elkésziti az érdekmérlegelési teszt dokumentumanak tervezetét [GDPR 6. cikk (1) bek. f)
pont];

d) az a) pontban meghatdrozott feladat részeként az adatvédelmi tisztvisel§ véleményének kikérése
utan javaslatot tesz a dontésre jogosultnak adatvédelmi hatasvizsgdlat elvégzésére [0-0. pont]; a
dontésre jogosult erre vonatkozd pozitiv dontése esetén — az informatikai fejlesztéseket, az
informatikai architektura tervezést, illetve az IT (zemeltetést végzd szervezeti egységnél m(ikodé
Adatvédelmifelel6s kozrem(ikodésével — elvégzi a hatdsvizsgdlatot, elkésziti ennek dokumentumat,
és kikéri réla az adatvédelmi tisztvisel§, valamint — ha alkalmazhatd — az érintettek vagy képvisel8ik
véleményét [GDPR 35. cikk (1)-(2) és (9) bek.];

e) az a) pontban meghatarozott feladat részeként elGterjesztést tesz a dontésre jogosultnak arrdl,
hogy az adatkezelést k6zos adatkezelésként indokolt-e ellatni, illetve indokolt-e adatfeldolgozot
bevonni;

f) az a) pontban meghatarozott feladat részeként javaslatot tesz automatizalt dontéshozatali
madszer, illetve profilalkotasi médszer alkalmazdsara [GDPR 22. cikk (1) bek.];

g) az a) pontban meghatarozott feladat részeként megszovegezi a hozzajarulé nyilatkozatot [GDPR 7.
cikk (2) bek.], illetve a megfelel6 szerz6déses rendelkezéseket;

h) megfogalmazza az adatkezelésrGl sz616 tdjékoztatast (GDPR 13-14. cikk);

i) az informatikai szakterilet kozremikoddésével gondoskodik az adatkezelésrél sz6l6 tdjékoztatds
konnyen hozzaférhet6 modon valo kdzzétételérsl [GDPR 12. cikk (1) bek.];

j) az adatkezelés bevezetésérdl vald dontést kdvetéen megkiildi az adatvédelmi tisztvisel6nek az Uj
adatkezelésnek az Adatkezelési Nyilvantartasaban torténd rogzitéséhez szilkséges informdacidkat,
illetve a nyilvantartott adatokban bekovetkezett valamennyi valtozast [GDPR 30. cikk (1) bek.]
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k) amennyiben ennek szikségessége felmeril, egyedi esetben elGterjesztést tesz a dontésre
jogosultnak az érintett vagy harmadik személy létfontossagu érdeke fennallasardl [GDPR 6. cikk (1)
bek. d) pont, 9. cikk (2) bek. d) pont] mint az adatkezelés lehetséges jogcimérdl;

I) amennyiben ennek szlikségessége felmeril, a 10. fejezet szabadlyait is figyelembe véve egyedi
esetben elGterjesztést tesz a dontésre jogosultnak arrdl, hogy személyes adatok harmadik orszagba
tovabbithatdk-e egyedi igyekben [GDPR 49. cikk (1) bek.];

Az informatikai szakterilet Adatvédelmi felelGse — szervezeti egységik feladatkdrében — a személyes

adatot kezel6 rendszer fejlesztése és beszerzése soran kézrem(kodik:

a célhoz kotott adatkezelés és az adattakarékossag elvének megfelel6en gyl(jtott adatokra
vonatkozéan a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek dokumentalt
érvényeslilésérdl;

annak biztositasaban, hogy az adathordozhatdsag, adattorlés és adattisztitas céli mddositasok
szabalyozott és dokumentalt médon valdsuljanak meg;

annak biztositasaban, hogy az adatvédelmi tajékoztatdk és nyilatkozatok konnyen elérheték
legyenek az ligyfelek szdmdra,

annak biztositdsaban, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos (gyfélrendelkezéseket
visszakereshet6 formdban taroljak;

az adatok sértetlenségével, bizalmassaguk megérzésével és Uzletmenet-folytonossaggal
kapcsolatos kontrollok (pl. valtozaskezelés, magas rendelkezésre allas, jogosultsagkezelés,
adatrejté eljarasok, incidenskezelés tamogatasa) tervezéskori érvényesitésében, illetve
dokumentalt meglétében;

az adott adatkezelés kilonos (az Intézmény Informatikai biztonsagi szabalyzatatdl eltérd)
adatbiztonsagi intézkedések meghatarozasaban;

az a), d), e), f), h) és 1) alpont szerinti dontések elGkészitésében.

Az el6z6ekben felsorolt dontések, javaslatok véglegesitése el6tt ki kell kérni az adatvédelmi tisztviseld
véleményét, ugy, hogy az adatvédelmi tisztvisel6nek legaldbb 10 munkanapja legyen a vélemény
addsara.

Az adatvédelmi tisztvisel§ véleményének kikéréséhez olyan dokumentumot/leirast kell benyujtani,
amely kell6 részletességgel meghatarozza az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, a kezelendd
adatok korét, az adatkezelés egyéb feltételeit, illetve a meghatarozott egyéb dontési javaslatokat.

Az emlitett szervezeti egységek a véleményilket az adatvédelmi tisztvisel6nek kildik meg az
adatvédelmi tisztviselG altal meghatarozott hatarid6ben, amely nem lehet kevesebb 5 munkanapnal.
A véleményeket az adatvédelmi tisztvisel6 Osszesiti és véglegesiti, szlikség esetén az Adatvédelmi
felelGsokkel és a véleményezGkkel vald konzultacié utan.

Amennyiben az adatkezelés feltételei kidolgozdsaban részt vevé Adatvédelmi felel6sok kozott
véleményeltérés van, illetve a jogi el6add vagy az informatikai szakterilet kifogast fogalmaz meg, az
adatvédelmi tisztvisel6 — szilikség esetén az Adatvédelmi felelsakkal és a véleményez6kkel vald
konzultacid utdn — javaslatot tesz a lehetséges megoldasra.

Az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét az adatkezelés bevezetésérdl vald dontést kezdeményezd
el6terjesztésben ismertetni kell. Az adatvédelmi tisztvisel6 véleményétél vald eltérést az
el6terjesztésben részletesen meg kell indokolni.

Az adatkezelés soran az adatkezelésért felel6s szervezeti egység Adatvédelmi felelse az
adatkezelésért felel6s szervezeti egység feladatkorébe tartozd kérdésekben:
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képviseli az adatkezel6t az adatfeldolgozé felé vagy — kozos adatkezelés esetén — a tobbi adatkezel
felé (amennyiben relevans);

figyelemmel kiséri az adatkezelés feltételeinek folyamatos fennallasat (beleértve az adatkezelés
jogszerlségéhez sziikséges tajékoztatdsok megaddsat, nyilatkozatok beszerzését stb.) és sziikség
esetén megteszi vagy kezdeményezi a szikséges intézkedéseket az adatkezelés feltételeinek
modositasa irant;

amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, ellenérzi, hogy az érintett a hozzajaruldsat
szabalyosan szerezték-e be [GDPR 7. cikk (1) bek.];

gondoskodik arrél, hogy legalabb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvételkor felhivjak a figyelmét a
tiltakozasi jogra, és hogy az err6l sz616 tajékoztatast egyértelm(ien és mas informaciotdl elkiilonitve
jelenitsék meg [GDPR 21. cikk (4) bek.].

Az adatkezelés soran (informatikai rendszerben kezelt adatok esetén az informatikai rendszer
Uzemeltetési szakaszaban) az informatikai szakterilet Adatvédelmi felel6se — a feladatkorébe tartozé
kérdésekben — gondoskodnak arrél, hogy az adatkezelés altalanos adatbiztonsagi kontrolljainak
mUikodtetése az erre vonatkozo eljarasrendeknek és az informatikai szakteriilet altal meghatdrozott
elvarasoknak megfelel6en torténjék, ezen belll gondoskodva kiléndsen

a fizikai és logikai hozzaférés-védelem kontrolljairdl,

a rendkivili esemény-kezelési eljarasokrél (adatvédelmi incidensek feladatkorikbe tartozo

kezelése, kedvezétlen kiils6 vagy belsé behatdsokkal szembeni ellenallasi képesség biztositasa),

jogosultsagkezelésrdl és

az adatminG@séggel, illetve adatrejtéssel kapcsolatos intézkedések végrehajtasarol.

5.2. Adatkezelés megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Amennyiben a kezelt adatokra a tovabbiakban nincs sziikség (az adatkezelési cél megvaldsult), vagy

jogszabalyi valtozasok miatt, vagy az adatvédelmi felligyeleti hatdsag vagy birdsag dontése értelmében
az adatok kezelését meg kell sziintetni, az Adatvédelmi tisztvisel6 — a jogi el6add és az informatikai
szakterilet véleményének kikérése utan — javaslatot tesz a dontésre jogosultnak: az adatkezelés
egészének vagy egyes adatfajtak nyilvantartasanak megsziintetésére (az adatok archivaldsara az
adattorlési id6 leteltéig), nyilvantartasi rendszer egészének vagy egyes adatfajtak, illetve adatok
torlésére.
5.3. Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének mddszertana

Amennyiben az Intézmény valamely adatkezelésének az Intézmény vagy harmadik személy jogos
érdeke a jogalapja [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont], érdekmérlegelési tesztet kell elvégezni és azt
dokumentalni. Jogos érdek az a torvényes, kell6en pontosan megfogalmazott, valds és fennallg, illetve
elérhetd elény, amelyet az adatkezel6 szdrmaztat — vagy a harmadik személy szdrmaztathat — az
adatkezelésbdl. Az érdekmérlegelési tesztet irdasban kell elvégezni. Az elkésziilt dokumentumot az
adatvédelmi tisztvisel6nek kell megkildeni, aki azt szakmai szempontbdl véleményezi. A jogos érdeken
alapulé adatkezelés kizardlag az érdekmérlegelési teszt elvégzését és az adatvédelmi tisztviseld
véleményének beszerzését kbvetéen kezdhetd meg.

Az érdekmérlegelési teszt mddszertanat, a megvalaszolandd kérdéseket minden esetben a tervezett
adatkezelés figyelembevételével kell megvalasztani, az alabbi kérdések kore csak orientdld, a tervezett
adatkezelés szempontjabdl relevans egyéb kérdésekkel bévithetd. Abbdl kell kiindulni, hogy barmilyen
adatkezelés beavatkozas az érintett maganszférdjaba és e beavatkozds jogossagat, sziikségességét és
aranyossagat kell bizonyitani.

Az érdekmérlegelési teszt részei:
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a tervezett adatkezelés leirdsa és az annak keretében kezelni tervezett személyes adatok
meghatdrozasa,

az adatkezel6 vagy azon harmadik fél jogos érdekének azonositasa, akinek az adatkezelés
érdekében all (Miért sziilkséges az adatkezelés?),

az érintett érdekeinek, jogainak azonositdsa (Aranyban van-e az adatkezelés az érintett
maganszférajanak korlatozasaval?),

az adatkezel6 (vagy harmadik fél) és az érintettek érdekeinek dsszevetése,

az adatkezelés biztositékainak leirasa,

az érdekmérlegelési teszt eredménye.

5.4. Az adatvédelmi hatasvizsgdlat elvégzésének modszertana
Ha az adatkezelés valamely, kilén6sen (j technoldgiakat alkalmazé tipusa valdszindsithet6en magas

kockazattal jar a természetes személyek jogaira nézve az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot
kell végezni. Olyan egymassal hasonld tipusu adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonld
kockazatokat jelentenek, egyetlen adatvédelmi hatdsvizsgalat (tovabbiakban hatdsvizsgalat) keretei
kozott is értékelhet6k. A hatasvizsgalat megdllapitasait irdsban kell rogziteni. Az elkésziilt
hatdsvizsgdlati dokumentdciét az adatvédelmi tisztvisel6nek kell megkildeni, amely azt 8 munkanapon
beliil szakmai szempontbdl véleményezi és beszerzi az informacidbiztonsagi szakterilet véleményét is.

Adatvédelmi hatasvizsgalatot a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatdsag altal kozzétett jegyzékben
(https://www.naih.hu/files/GDPR_35_4 lista_HU_mod.pdf) szerepl6 adatkezelések, adatkezelési
mveletek esetén kell végezni.

A fenti eseteken tul minden olyan bevezetésre kerilé — kilénosen az Uj technoldgiakat alkalmazo —
adatkezelés esetén is hatdsvizsgdlatot kell végezni, mely adatkezelés az lgyfélre tekintettel jelentds
joghatassal bir/az Ugyfelet jelent6s mértékben érinti.

A hatdsvizsgdlat mddszertanat minden esetben a tervezett adatkezelés figyelembevételével kell
megvalasztani. Egy lehetséges mddszertant alkalmazd szoftver taldlhaté a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag honlapjan (https://naih.hu/adatvedelmi-hatasvizsgalati-szoftver.html).

A hatdsvizsgalat els6 részében 6sszefoglaldan le kell irni a tervezett adatkezelést, kiilondsen:
az adatkezelésért felelGs szervezeti egységet és a tervezett adatfeldolgozd megjelolését;
az adatkezelés jogalapjat, céljat (az adatkezelést6l vart el6nyoket, az adatkezelés
szlikségességét), terjedelmét (idGben és a kezelt adatok volumenében);
az adatkezeléssel érintettek korét, a kezelendé adatok korét, az adatok megdGrzésének
tervezett idejét,
azon adatkezel6k megjelolését, akiknek az adatot tovabbitani tervezik, és kilénosen, ha
harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet felé tervezik az adattovabbitast;
az adatkezelésre vonatkozdé kovetelmények (jogszabdlyi kovetelmények vagy magatartasi
kodexbdl, szabvanybdl eredé kdvetelmények);
az adatkezelés folyamatanak a leirasat.

A hatdsvizsgdlat masodik részében ki kell fejteni és meg kell indokolni
az adatkezelés sziikségességének és aranyossaganak garanciait,
az érintett jogait biztositd garancidk érvényesiilését.
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A hatdsvizsgalat harmadik részében azonositani és értékelni kell az adatkezelés potencidlis kockazatait,
és a kockazatok enyhitésére tervezett, elfogadott intézkedéseket, megoldasokat.

A hatasvizsgdlat negyedik része tartalmazza a tervezett adatkezelés értékelését:
a tervezett kiegészit6 intézkedések végrehajtdsanak Utemtervét;
annak egyértelm(l rogzitését, hogy a tervezett adatkezelés valészinlsithetéen magas
kockazattal jar-e a természetes személyek jogaira nézve, és ennek alapjan az adatkezelés
megkezdhetG-e, illetve sziikség van-e az adatvédelmi fellgyeleti hatdsaggal vald
konzultdcidra.

A hatasvizsgdlat megdllapitdsait az adatkezelési tevékenységbe vissza kell csatolni és ennek
megfelel6en kell kialakitani az adatkezelést.

A hatasvizsgélatot legalabb haromévente felil kell vizsgdlni, sziikség esetén ujra el kell végezni.

6. fejezet: Az érintetti jogok gyakorlasanak elGsegitése

6.1. Az adatkezelési tevékenység nyilvanossaga

Az Intézmény a honlapjan — amely barmely oldalrél kbzvetlenil elérhet6 — kozzéteszi az Adatvédelmi
szabalyzatot, tovabba a szabdlyzat elérheté az Informacids pultban, illetve tajékoztatok keriltek
kihelyezésre az Intézményben tobb helyen.

Az Intézmény kezelésében lévé kozérdek(i adatok kozzétételérdl, illetve rendelkezésre bocsatasardl
kiilén szabalyzat rendelkezik.

6.2. A gyermekek tajékoztatashoz vald joganak biztositasa
Az Intézmény szervezeti egységeinek vezet6i gondoskodnak arrdl, hogy az Intézményben kezelt vagy

az intézménnyel mas mddon kapcsolatba keril6 gyermekek az adataik kezelésével kapcsolatos
tdjékoztatdst a gyermek szdmara vildgos és elérhet6 mdédon megkapjak. A tdjékoztatds az aldbbi
modokon torténhet:

— a gyermek torvényes képviselGje utjan: a gyermeket érinté adatkezelésrél a gyermekkel az
Intézmény részér6l kapcsolatba |ép6 személy irdsban tdjékoztatja a gyermek térvényes
képvisel6jét, és irasban nyilatkoztatja arra vonatkozdéan, hogy a tdjékoztatast kozli a
gyermekkel;

— agyermek vagy a torvényes képvisel§ kifejezett kérésére a gyermekkel az Intézmény részéré|
kapcsolatba [éps személy — a fentieken tulmenéen — biztositja a gyermek részére a rovid,
szbbeli tajékoztatast is az adatai kezelésével kapcsolatban;

— amennyiben a gyermek életkora és érettsége lehet6vé teszi, a gyermekkel az Intézmény
részérél kapcsolatba 1ép6 személy irdsban kozvetlenll a gyermeket is tdjékoztatja az
adatkezelésrél. Korlatozottan cselekvéképes és cselekvéképtelen (gondoksag alatt allo)
személyek tajékoztatashoz vald joganak biztositasa

Az Intézmény szervezeti egységeinek vezetGi gondoskodnak arrél, hogy az Intézményben kezelt
korlatozottan cselekvéképes vagy cselekvéképtelen nagykoru személyek torvényes képviseldi, illetve
— allapotatdl fliiggben — a korlatozottan cselekvGképes személy is megfeleld tajékoztatast kapjanak a
személyes adatok kezelésérdl.
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Gyermekek és gondoksag alatt allé6 személyek személyes adatainak kezelése hozzajaruld nyilatkozat
alapjan

Az Intézmény szervezeti egységeinek vezet6i gondoskodnak arrdl, hogy az Intézményben kezelt vagy
az Intézménnyel mds mddon kapcsolatba keriilé gyermekek, illetve gondnoksdg alatt allo személyek
tekintetében — amennyiben az adatkezelés hozzajaruldason alapul — a személyes adatok kezeléséhez
vald hozzajarulast torvényes képviseldjik adja meg.

A hozzajarulé nyilatkozatnak tartalmaznia kell a torvényes képvisel6nek arra vonatkozd nyilatkozatat,
hogy jogosult az érintett helyett a jognyilatkozat megtételére.

Amennyiben az érintett torvényes képviseldi (pl.: sziilGi fellgyelet gyakorlasara jogosult sziil6k) eltéré
nyilatkozatot tesznek az adatkezeléshez valé hozzajaruldsrdl, Ugy az adatkezeléshez valé hozzajaruldst
meg nem adottnak kell tekinteni.

6.3. Hozzatartozdk tajékoztatasa
Az Intézmény szervezeti egységeinek vezet6i gondoskodnak arrdl, hogy az Intézményben kezelt vagy

az Intézménnyel mds moddon kapcsolatba keriil6 személyek hozzatartozoéit az adatvédelmi
szabalyoknak megfelelen tajékoztassak, amelyben — az érintett személy képességeit is figyelembe
véve — magat az érintettet is bevonhatja.

7. fejezet: Az érintettdl szarmazo kérelmek, panaszok megvalaszolasanak rendje

7.1. Az adatvédelmi bejelentések tipusai
Az érintett6l a kovetkez8, személyes adatai Intézmény altali kezelését érinté beadvanyok érkezhetnek:

— bejelentheti az Intézmény altal nyilvantartott adatok megvaltozasat;

— tdjékoztatast kérhet személyes adatai [milyen személyes adato(ka)t milyen célbdl, milyen
jogalapon, milyen forrasbol szerezve meddig kezeli az Intézmény, alkalmaz-e automatizalt
dontéshozatalt és/vagy profilalkotast az adatkezelés soran, és a személyes adatokat kinek,
milyen jogalapon tovabbitja)] — hozzaféréshez valé jog (GDPR 15. cikk);

— kérheti pontatlanul nyilvantartott személyes adatai helyesbitését, illetve vitathatja a
nyilvantartott személyes adatok pontossagat — helyesbitéshez vald jog (GDPR 16. cikk);

— kérheti nyilvantartott személyes adatai torlését — torléshez vald jog (GDPR 17. cikk);

— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozdsat (a pontatlan adat helyesbitéséig terjed6
idére; a jogellenesen kezelt személyes adatok torlése helyett; jogszerlien kezelt, de
szlikségtelenné valt adatok torlése helyett az érintett kérésére az érintett jogi igényének
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; jogos érdeken alapuld adatkezelés
elleni tiltakozas elbiraldsaig) — az adatkezelés korlatozasahoz vald jog (GDPR 18. cikk);

— kérheti, hogy a ra vonatkozé, éltala az Intézmény rendelkezésére bocsatott és elektronikus
adatbazisban kezelt adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban
megkapja — adathordozhatdsaghoz vald jog (GDPR 20. cikk);

— tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen, ha az adatkezelés jogalapja az adatkezel6 vagy
harmadik személy jogos érdeke, illetve kozérdekd feladat vagy kozfeladat ellatasa, beleértve
mindkét esetben a profilalkotast is — tiltakozasi jog gyakorlasa (GDPR 21. cikk);

— automatizalt dontéshozatal alkalmazdsa esetén az adatkezel6 részérél emberi beavatkozast
kérhet, kozolheti allaspontjat [GDPR 22. cikk (3) bek.];

— kifogast nyljthat be az automatizalt déntéshozatal alkalmazdsaval meghozott dontéssel
szemben [GDPR 22. cikk (3) bek.];

— panaszt nyUjthat be a személyes adatok kezelését, illetve a GDPR szerinti jogaik gyakorlasat
érintéen [GDPR 77. cikk, 38. cikk (4) bek.];
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— az elhunyt érintett életében tett meghatalmazottjaként vagy kozeli hozzatartozdjaként
gyakorolni kivanja az érintett egyes jogait [Infotv. 25. §].

7.2. Az adatvédelmi beadvanyok kezelésének eljarasrendje
Az egyes belsd szabalyzatoknak az érintettek adatainak felvételére, mddositasara vagy helyesbitésére,

illetve torlésére vonatkozé rendelkezései alkalmazasat jelen szabalyzat nem érinti, az adatvédelmi
tisztvisel6 azonban barmely esetben — az érintett beadvanyanak kivizsgaldsa, illetve sajat ellenérzése
eredményeként, tovabba az adatvédelmi felligyeleti hatdsag vagy birdsdg dontése végrehajtasaként —
az emlitett szabdlyzatokban meghatarozott hatdskori és eljarasi rendtél fuggetlenil kezdeményezheti
személyes adat helyesbitését, torlését vagy az adatkezelés korlatozasat (zarolast).

Az Intézményhez érkez6 adatvédelmi targyd beadvanyokat jelen Szabdlyzatba foglaltaknak
megfelel6en kell — a GDPR 12. cikkében irt hatarid6k figyelembevételével — elintézni. Az adatvédelmi
tdrgyu panasz kivizsgalasat az adatvédelmi tisztvisel6 végzi. A panasz kivizsgalasa soran az érintett
szervezeti egységek kotelesek az adatvédelmi tisztviselGvel egylUttmikodni. A személyes adatok
kezelését, illetve a GDPR szerinti jogok gyakorlasat érint6 panasz megalapozottsdga esetén az
adatvédelmi tisztvisel$ az adatkezelésért felelds szervezeti egység(ek)nél intézkedést kezdeményez a
panasz kivalté okainak orvoslasara, az érintett folyamatok fellilvizsgdlatara, valamint — szlikség esetén
—a személyi felel6sség megallapitasara.

A Titkarsag, illetve az Iktatd barmely beadvany esetén kérheti az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét a
tekintetben, hogy a beadvany adatvédelmi targyu-e, illetve, hogy az érintett kérte-e az adatkezelés
korlatozasat és kérés esetén az adatvédelmi tisztvisel6 — az informatikai szakteriilet Utjan — intézkedik
annak az informatikai rendszerekben torténé megvaldsitasardl. Az adatkezelés korlatozasanak
(zarolasanak) feloldasarél az adatvédelmi tisztvisel6 kilon tdjékoztatja az érintett informatikai
rendszer(eke)t Gizemeltetd szervezet egység(ek)et.

Az érintettnek sajat adatairdl szobeli tajékoztatds csak egyértelm(i azonositds utan lehetséges.
Amennyiben a beadvanyozd6 nem azonosithatdé vagy kétség merll fel a beadvanyozd
személyazonossagat illetéen, meg kell megkisérelni a beadvdnyozd személyének azonositasat,
beleértve a személyes megjelenés igénylését. llyen esetekben a GDPR 12. cikk (3) bekezdése szerinti
hatarid6 a beadvanyozo sikeres azonositasakor kezd6dik.

Amennyiben a beadvany a GDPR hatdlya ald tartozé beadvanynak mingsiil, a beadvanyozét a beadvany
érkezését kovetd 8 napon beliil értesiteni kell a beadvany érkezésérél, a megvalaszolasara nyitva allé
hataridérdl, illetve arrdél, hol kaphat tovabbi felvildgositast a beadvanyardl. Nem kell ilyen értesitést
kiildeni a beadvanyozdénak, ha a beadvanyban kért intézkedést ezen idén belil teljesitik.

Amennyiben a beadvanyt el6reldthatéan nem lehet a GDPR 12. cikk (3) bekezdése szerinti hatarid6ben
megvalaszolni, a beadvanyozét legkés6bb a beadvany érkezését kdvetd 21. napon elkiildott levélben
vagy elektronikus lizenetben tajékoztatni kell a hatdrid6 meghosszabbitasanak szlikségességérdl,
okairdl és az uj hatarid6rél.

Amennyiben a beadvdnyt — a beadvdnyozé kérelme ellenére — nem lehet, vagy nem célszer(
elektronikus Uton megvalaszolni (a kért dokumentumokat nem lehet vagy nem célszer( ilyen Gton
elkildeni), fel kell venni a kapcsolatot a beadvanyozéval annak érdekében, hogy kdélcsdndsen
elfogadhatéd megoldast taldljanak. Kiilondsen indokolt a beadvanyozdéval a kapcsolatfelvétel, ha a
beadvanyozd egészségligyi adat megkilldését kéri elektronikus Uton. A kapcsolatfelvételre olyan
idében kell sort keriteni, hogy a beadvanyt akkor is meg lehessen vélaszolni, ha a beadvdnyozé
ragaszkodik az elektronikus Uthoz.
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Az elektronikus Uton egészségligyi adat csak a beadvanyozo kifejezett kérésére és csak oly mddon
kiildhet6, ha el6z6leg a beadvanyozoé figyelmét felhivtak a kockazatokra és a beadvanyozé ezek utan
megerdsiti a szandékat, egyuttal tudomasul véve az Intézmény felelGsségkizard nyilatkozatat, tovabba
az adatok bizalmassaga, integritdsa és rendelkezésre dalldsa biztosithatd (pl. jelszavas védelemmel
ellatott file, ahol a jelszét kiilon csatornan kildik el).

A beadvany hatdrid6ben megvalaszoltnak mindsil, ha a hataridé utolsé napjan postara adasra kerdl
vagy elektronikus lGzenetet kiild a beadvanyozdnak a megtett intézkedésekrdl.

8. Fejezet: Az adatbiztonsagi intézkedések (technikai és szervezési intézkedések)
meghatarozasa és végrehajtasa

8.1. Altalanos rendelkezések
Az adatbiztonsagi szabalyok kialakitdsa soran kiilonds gondot kell forditani a beépitett és az

alapértelmezett adatvédelem elveinek (GDPR 25. cikk) betartdsdra, valamint arra, hogy az Intézmény
altal alkalmazott adatbiztonsdgi intézkedések megfeleljenek a GDPR 32. cikkében irt
kovetelményeknek.

Az Intézmény mi(ikbédése soran betartandd adatbiztonsagi szabalyokat (GDPR 32. cikk) kilon
szabalyzatok tartalmazzak, igy kiiléndsen a mindenkor hatalyos Informatikai biztonsagi szabalyzat.

Az adatbiztonsagi szabdlyok tervezetének kialakitdsdba — a véleményezésre vonatkozd egyéb
szabalyokat nem érintve — az adatvédelmi tisztvisel6t be kell vonni.

Az adatbiztonsag elveinek egy adatkezelés bevezetésének vagy személyes adatkezelést és/vagy -
feldolgozast eredményezd maddositasanak el6készitése soran torténd érvényesitése az informatikai
szakterilet adatvédelmi felel6sének feladata, akit az adatkezelési tevékenységet tamogatd
nyilvantartasi rendszerek kifejlesztésének, mdédositasanak folyamataba kotelez6en be kell vonni .

Az adatbiztonsagi intézkedések mindennapi mikodésben térténd betartdsara az Intézmény minden
alkalmazottja, valamint az Intézmény informatikai rendszereihez hozzaférg személy koteles.

8.2. A kozos adatkezel6i és az adatfeldolgozéi szerz6dések megkotésének és
végrehajtasa ellenérzésének szabalyai
K6z6s adatkezelésnek mindsiil, ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az Intézmény egy vagy tobb masik
adatkezel6vel kdzdsen hatdrozza meg (GDPR 26. cikk). A kozos adatkezelésrél sz616 megallapodasban
meg kell hatarozni kiiléndsen:
— az adatkezelés céljat, a kezelendd adatok korét, az adatkezelés id6tartamat, az alkalmazandé
adatbiztonsagi intézkedéseket, az adatkezelés egyéb feltételeit,
— azt, hogy a kdzos adatkezelésben érintett egyes adatkezel6k mely adatkezelési mlveleteket
(pl. hozzajaruld nyilatkozatok felvétele, adatok taroldsa, adatok felhasznaldsa stb.) végzik,
— az érintett tdjékoztatasat hogyan végzik (pl. melyik adatkezelS késziti el az adatkezelési
tdjékoztatot és bocsatja az érintettek rendelkezésére stb.),
— az érintett jogai gyakorldsat hogyan biztositjak (pl. egyesitett vagy elkiilonitett Gigyfélszolgalat
stb.),
— azesetleges jogellenes adatkezelés kovetkezményeit milyen aranyban viselik;
— az adatvédelmi incidens észlelése esetén kdvetendd eljarast, kiilondsen azt, hogy
— azadatvédelmiincidens tudomdsra jutdsa esetén a masik adatkezelS adatvédelmi tisztvisel§jét
(adatvédelmi tisztvisel6 hidnydban a kijelolt kapcsolattartét) haladéktalanul koételesek
értesiteni az adatvédelmi rendellenességrél vagy incidensrdl,
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— egymassal kotelesek egytttm(ikddni az adatvédelmi rendellenesség vagy incidens okanak
kideritésében és kovetkezményeinek felszamolasaban,

— az egyes adatkezelGket mely adatvédelmi incidensek tekintetében terheli a bejelentési
kotelezettség;

— kijelolnek-e kapcsolattartét az érintettek szdmara, és ha igen, a kapcsolattartd személyét és
elérhetdségét naprakészen kell tartani,

— amegallapodasrdl az érintett rendelkezésére bocsatando 6sszefoglalét, aminek —a GDPR 13-
14. cikkeiben irtakon tul — tartalmaznia kell az adatkezel6k altal végzett adatkezelési
miveleteket, és azt, hogy az érintett hogyan gyakorolhatja jogait a kozOs adatkezelés
tekintetében.

A koz6s adatkezelés sziikségességét minden esetben vizsgalni kell.

Amennyiben a koz6s adatkezelésben érintett mdsik adatkezel6 harmadik orszagbeli adatkezeld,
el6szor abban a kérdésben kell donteni — a 10. fejezet megfelel6 alkalmazasaval —, hogy a harmadik
orszagbeli adatkezel6 képes-e a GDPR-nak megfelel6 adatbiztonsagi kdvetelmények teljesitésére.
Amennyiben a harmadik orszagbeli adatkezel6 nem képes a GDPR 4altal elvart adatbiztonsagi
kovetelmények érvényesitésére, illetve nem tud a GDPR szerinti garancidkat nydjtani a személyes
adatok kezelésére, az adatkezel6vel nem kdthet6 megallapodds kozos adatkezelésre.

Amennyiben dontés sziletik a kdz0s adatkezelés bevezetésérél az adatvédelmi jogi megfelel6ség
biztositasa tekintetében az adatvédelmi tisztvisel6 és egyéb jogszabalyi kovetelményeknek vald
megfelelés szerzGdéses biztositdsa tekintetében a jogi el6add kozremikoddésével, tovabba az
informatikai szakterilet véleményének kikérésével el6késziti a kozos adatkezelésr6l szold
megallapodds tervezetét (benne a ko6z0s adatkezelGknek az érintettek szamara kijeldlend6
kapcsolattartdjanak kijelolésével kapcsolatos dontést, valamint a kozos adatkezelésre vonatkozd
megallapodasnak az érintettek rendelkezésére bocsathatd lényegi elemeit) és azt felterjeszti a
szerz6dés megkotésére jogosult személynek.

A szerz6dés megkotésére a FSigazgatd jogosult az Intézmény részérdl.
Adatfeldolgozdi szerz6dések

Amennyiben harmadik orszédgbeli adatfeldolgozé igénybevétele meriil fel, el6szor abban a kérdésben
kell donteni — a 10. fejezet megfelel6 alkalmazasaval —, hogy a harmadik orszagbeli adatfeldolgozé
képes-e a GDPR-nak megfelel§ adatbiztonsagi kovetelmények teljesitésére. Amennyiben a harmadik
orszadgbeli adatfeldolgozé nem képes a GDPR dltal elvart adatbiztonsagi kovetelmények
érvényesitésére, illetve nem tud a GDPR szerinti garancidkat nyujtani a személyes adatok kezelésére,
az adatfeldolgozdval nem kothet6 szerz6dés.

Adatfeldolgozé igénybevétele esetén az adatfeldolgozéval kotend6 szerz6désnek tartalmaznia kell a
GDPR 28. cikk (1)-(4) bekezdésében foglalt tartalmi elemeket a 0. pontban foglalt kiegészitések és
pontositdsok szerint.

Az adatfeldolgozéval kdtend6 szerz6désben rogziteni kell
— az adatfeldolgozénak az érintettdl szarmazd kérelmek, panaszok megvélaszolasaban vald
kozrem(ikodésének eljarasrendjét;
— az adatfeldolgozé kotelezettségeit adatvédelmi incidens észlelése esetén, igy kilonosen
az adatvédelmi incidens tudomadsra jutdsa esetén az Intézmény adatvédelmi tisztvisel6jét
haladéktalanul koteles értesiteni az adatvédelmi incidensrél,
koteles egylttmlkodni az Intézmény adatvédelmi tisztviselGjével és mas kozremlkods szervezeti
egységgel az adatvédelmi incidens okdnak feltardsban és kovetkezményeinek felszamolasaban,
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koteles egylttm(ikédni az adatvédelmi incidens bejelentésének teljesitésében,

— az adatfeldolgozd kotelezettségét az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésében, illetve a
hatasvizsgdlatban azonositott kockazatok alakuldsanak figyelemmel kisérésében, az
adatkezeléssel jaré kockadzatok valtozasanak jelzésében, illetve az adatvédelmi
hatdsvizsgdlatok utdellenbrzésben.

Az adatfeldolgozd igénybevételének sziikségességét minden esetben vizsgdlni kell akkor is, ha az

e

adatfeldolgozé igénybevételérdl az adatkezelés folyaman sziiletik dontés.

Az adatbiztonsagi intézkedések megfelel6ségének megitélése az informatikai szakterilet hatdaskorébe
tartozik, beleértve azt is, hogy az adatfeldolgozd altal egy magatartasi kddexhez vagy tanusitasi
mechanizmushoz vald csatlakozas elegendé garanciat jelent-e az adatbiztonsagi szabalyok
megfelelGségére.

A fentiekben rogzitett rendelkezéseket al-adatfeldolgozd igénybevétele esetén is megfelel6en
alkalmazni.

9. Fejezet: Az adatvédelmi incidensek kezelése

9.1. Az adatvédelmi incidens mindsitése
Adatvédelmi incidens akkor kovetkezik be, ha az adatbiztonsagi intézkedések — akar vétlen, akar

szandékos — megsértésének kovetkeztében bekovetkezik a személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatdsa, jogosulatlan kozlése vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzéaférés.

sy 7.

Sulyos az incidens, ha olyan incidens (pl. adatvesztés, adatsériilés), mely valdszinUsithet6en magas
kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve (pl.: a jogosulatlan
hozzaféréssel érintett adatok esete; az olyan adatsériilés, adatvesztés, amelynél az adatok naplézott
allomanybdl nem allithatdak helyre).

Magas kockazatunak mindsil az az eset, amely fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat az
érintetteknek, pl. az érintetteknek a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik
korlatozasat, hatranyos megkilénboztetést, a személyazonossag-lopdst vagy a személyazonossaggal
valod visszaélést, pénziigyi veszteséget, j6 hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal
védett személyes adatok integritdsanak, illetve bizalmas jellegének sériilését eredményezheti,

Enyhe incidens: minden incidens, amely nem tartozik az a) pont ald (pl. &tmeneti szolgaltatasleallas, -
kiesés az Intézmény munkavallaléi altal hasznalt olyan belsé rendszerekben, amely nem jar
adatséruléssel vagy adatvesztéssel).

Az adatvédelmi incidensre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni az Intézmény tulajdonat képezd
adathordozoén, mobiltelefonon, laptopon, egyéb szamitastechnikai eszk6zon tarolt adatokra, tovabba
az Intézmény alkalmazottainak olyan sajat tulajdonu eszkézein (adathordozd, mobiltelefon, laptop,
egyéb szamitastechnikai eszk6z) tarolt adatokra, amely eszk6zbket munkavégzéshez, munkakari
feladatok ellatasahoz, hivatalos célbdl haszndlhat. Az adatvédelmi incidensre vonatkozd szabalyokat

e

az Intézmény birtokaban Iévé papiralapu adathordozon 1évé adatokra is alkalmazni kell.

Az elektronikus informdcids rendszereket érinté (biztonsagi vagy egyéb) események adatvédelmi
incidensnek is minésiilnek, amennyiben személyes adatokra nézve kovetkezik be. A jelen
Szabdlyzatnak az adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozd rendelkezéseinek alkalmazasa nem
mentesit az elektronikus informacios rendszerek érintd (biztonsagi vagy egyéb) események kezelésére
(bejelentésére, kivizsgalasara stb.) vonatkozd szabdlyok betartdsa aldl, azaz az elektronikus
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informacids rendszereket érint6 (biztonsagi vagy egyéb) események kezelésére vonatkozo szabalyokat

77

jelen Szabalyzat elGirasaival parhuzamosan alkalmazni kell.

9.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése
Az Intézmény iranyitdsa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 azon
természetes személy (a munkavégzésre irdanyuld jogviszony jellegétél fuggetlendl), aki az Intézmény
altal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal kapcsolatban, vagy az Intézmény szerz6déses
partnere altal kezelt vagy feldolgozott személyes adataival kapcsolatban adatvédelmi incidenst vagy
annak gyanujat észleli, koteles azt haladéktalanul bejelenteni az adatvédelmi tisztvisel6nek az
kerecseny.nora@kisvardakorhaz.hu e-mail cimen.
Amennyiben az adatvédelmi incidens bejelentése szdéban (telefonon vagy személyesen) torténik
(beleértve az Intézmény telefonos elérhetGségein tett kdzérdekl bejelentéseket is), azt a szdbeli
kozlést kovetd legfeljebb 1 napon belll irdsban is meg kell erésiteni. llyen esetben a szdbeli kozlés
id6épontjat kiilon fel kell tiintetni.
Az adatvédelmi incidensrél szdlo bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategéridit és hozzavetSleges szamdt, valamint az
adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok kategéridit és hozzavetSleges szamat, tovdbba a
bejelent6 nevét és elérhetGségét.
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9.3. Incidensprotokoll altalaban
Az érintett szakteriilet bevondsdval a riasztasokban szerepld incidens gyanus esemény kezelésekor a
kovetkez6k szerint kell eljarni:

— figyelembe kell venni a kiilonb6z6 biztonsagi szabdlyozasokban az incidens- gyanus események
elharitasara vonatkozé rendelkezéseket;

— amennyiben a riasztds személyes adatot tartalmazd alkalmazas sériilékenységével
kapcsolatban keletkezett, az incidens elharitasat végz6é személy az adatvédelmi tisztviselt
haladéktalanul tajékoztatja;

— amennyiben az Intézmény rendelkezik automatizalt mddszerrel az adott sériilés (incidens)
elharitasara, akkor azt azzal az eszkdzzel azonnal el kell kezdeni;

— ha az Intézmény — a mindenkor hatalyos Informatikai biztonsdagi szabalyzataban foglaltakkal
O0sszhangban — nem rendelkezik automatizdlt médszerrel az adott sérilés (incidens)
elharitasara, akkor azt manualis mddon kell azonnal elkezdeni;

— amennyiben a sérilés elharitdsa bels6 eréforrasbdl nem kivitelezhet6, akkor kiilsé szakértéket
kell bevonni az elharitas folyamataba.

A nem papiralapon kezelt adattal kapcsolatos incidensek kezelésére az Intézmény mindenkor hatalyos
Informatikai biztonsagi szabalyzataban foglaltak is irdnyaddak.

A papiralapon kezelt iratokkal kapcsolatban a jelen Szabalyzat személyi hatalya ala tartozé személyek
kotelesek a személyes adatokat tartalmazo iratokat a munkavégzés befejezését kovetéen, ahol ennek
feltételei biztositottak, zarhatd szekrényben, zarral ellatott fidkban tarolni. Ahol a tarolas elGbb
nevesitett feltételei nem adottak, az irodahelyiség ajtajanak kulcsra zardsdaval kell a személyes adatok
védelmét biztositani abban az esetben, ha az irodahelyiségben senki sem tartézkodik.

A Szabalyzat személyi hatalya ala tartozé személyek kotelesek az Intézmény egyéb belsé szabalyzatai,
igy kGlénosen az iratkezelés rendjérdl, illetve a biztonsagi el6irdsokrdl sz616 mindenkor hatalyos belsé
szabalyzatnak megfelelGen eljarni.

9.4. Az adatvédelmi incidens kivizsgaldsa
Adatvédelmi incidens (papiralapu és nem papiralapl adatokra vonatkozdak egyarant) felmerilése
esetén az Intézmény adatvédelmi tisztviselGje a jogi el6add és az informatikai szakterilet, tovdbba
szilkség esetén az adott szakteriiletért felelGs szervezeti egység kijelolt munkatdrsanak (a
tovabbiakban egytt: incidensvizsgdld bizottsag) kdzrem(ikodésével megvizsgalja, és kategorizalja a
bekovetkezett incidenst és meghatdrozza az esetleges elhdritds érdekében sziikséges tovabbi
intézkedéseket. A bejelent6t — sziikség esetén — tovabbi informacidk kozlésére kell felkérni.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel§ értesiti az Intézmény f6igazgatdjat, gazdasagi
igazgatojat, orvosigazgatojat, és az apolasi igazgatdjat.

A bejelentés el6zetes megvizsgalasa sordn az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

— abejelentés személyes adatot érint-e,

— amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megéllapithaté-e a személyes adatok kére,

— megallapithaté-e az incidensben érintett személyek kore,

— a hatdlyos jogszabalyok és belsé szabdlyok alapjan megallapithaté-e, hogy személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozasa (beleértve a torlést/megsemmisitést is) tortént,

— azincidens valdszinUsithet6éen magas kockazattal jar-e az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve,

— melyek az adatvédelmi incidensbdl eredd, valészin(sitheté kévetkezmények,
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— az Intézmény altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az incidensben
érintett személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.

Ha a bejelentés el6zetes megvizsgaldsa azzal az eredménnyel jar, hogy az elektronikus informacids
rendszereket érint6 (biztonsagi vagy egyéb) esemény nem érintett személyes adatokat, akkor a
vizsgalatot az Intézmény mindenkor hatalyos Informatikai biztonsagi szabalyzataban foglaltak szerint
kell folytatni.
Az adatvédelmi tisztvisel6 legkésébb az incidens bejelentés vagy az incidensrél valé tudomdsszerzés
kozil a korabbi id6pontot kovetd 1 napon beliil tdjékoztatja a kdvetkezé személyeket az elGzetes
vizsgalat eredményérdl, a GDPR 33. cikkében irt hatdsagi bejelentés sziikségességérdl, az érintettek
tdjékoztatdsanak sziikségességérél és modjardl, valamint arrél, hogy sziikséges-e az incidens részletes
vizsgalata:

— az Intézmény fGigazgatdjat;

— informatikai rendszert is érint6 incidens esetén az informatikai szakteriilet vezetdjét;

— aszakmailag illetékes szervezeti egység vezetdjét.

A vizsgalat soran els6sorban az alabbi mddszerek alkalmazhatdak:
— személyes megbeszélés az adatvédelmi incidenst észlelé személyekkel, valamint az érintett
szervezeti egységek munkatarsaival és vezetdivel,
— irasbeli tdjékoztatds kérése az érintett szervezeti egységektdl,
— dokumentumok vizsgalata,
— informatikai rendszerek, halézatok és eszkdzok vizsgalata, beleértve a naplédllomdanyok
vizsgalatat is.

9.5. Az érintett tajékoztatasa a sulyos adatvédelmi incidensrdl
Sulyos adatvédelmi incidens esetén az Intézmény — az érintettel kapcsolatban rendelkezésére allo

elérhetGségeken, ennek hidnydban vagy alkalmazasuk lehetetlensége esetén (v6. GDPR 34. cikk) az
Intézmény honlapjan kozzétett kézlemény Gtjdn — indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél. Az érintettek tajékoztatdsanak moddjara az incidensvizsgdld
bizottsag javaslatot tesz. Az érintettek tdjékoztatasat — az érintett szervezeti egységek bevonasaval —
az adatvédelmi tisztvisel6 koordinalja.

Az érintett részére adott tdjékoztatdsban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozolni kell legalabb az alabbi informaciokat és intézkedéseket:
— az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujto egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;
— az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszinUsithetd kévetkezményeket;
— az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbil ered6 esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben az incidens nem jar magas kockazattal, és a kbvetkezd
feltételek barmelyike teljesil:
— az Intézmény megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazdasa —,
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amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

— az Intézmény az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az emlitett magas kockazat a
tovabbiakban valdszinlisithet6en nem all fenn;

— a tajékoztatas aranytalan erdGfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvdnosan kozzétett informacidk atjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell

hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony tajékoztatasat.

Az Intézmény fGigazgatdjanak dontése alapjan az Intézmény az érintetteket az Intézmény honlapjan
vagy orszagos lefedettségli sajtotermékben kozzétett hirdetmény atjan is értesitheti.

9.6. Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hatésagnak
Az adatvédelmi incidensrdl sz616 bejelentést a Hatdsag mindenkori kapcsolati pontjara kell eljuttatni.

A bejelentés Osszeallitdsanak és beadasanak felel6se az adatvédelmi tisztvisel6. Az adatvédelmi
incidensrél sz616 bejelentéshez sziikséges informacidkat az adatvédelmi tisztvisel6 rendelkezésére kell
bocsatani.

Az adatvédelmi incidensrdl sz616 bejelentésben legalabb:

— ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategéridit és hozzavetGleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetGleges szamat;

—  kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetGségeit;

— ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszin(sithetd kdvetkezményeket;

— ismertetni kell az Intézmény 3altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

9.7. Az adatvédelmi és egyéb incidensek nyilvantartasa
Az adatvédelmi incidensekrél az adatvédelmi tisztvisel6 nyilvantartast vezet. E szabdlyzat nem érinti az

egyéb jogszabdlyok szerint a biztonsagi események kezelésével kapcsolatban vezetendd
nyilvantartasokra vonatkozo szabalyok alkalmazasat.
A nyilvantartasban rogziteni kell:

— azincidensben érintett személyes adatok korét; és szamat,

— az adatvédelmi incidenssel érintettek korét, és szamat,

— az adatvédelmi incidens tudomasszerzés id6pontjat,

— az adatvédelmiincidens korilményeit, hatasait,

— az adatvédelmiincidens elhdritdsara megtett intézkedéseket,

— az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatasok adatait.
Az Intézmény az adatvédelmi incidens kivizsgaldsdval kapcsolatos papiralapu és elektronikus
dokumentumokat 10 évig koteles megd6rizni. Az adatvédelmi incidensek vizsgalata sordn keletkezett
iktatott dokumentumokat az adatvédelmi tisztvisel6 az incidens vizsgalatdnak lezarasatdl szamitott
minimalisan 10 évig 6rzi meg, illetéktelenek szdmara hozza nem férhet6 zart helyen.
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10. Fejezet: Harmadik orszagba iranyulé adattovabbitas kiilonos szabalyai

Amennyiben személyes adatnak harmadik orszagba torténd tovabbitasanak sziikségessége meriil fel,
az érintett szervezeti egység koteles az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét kérni az adattovabbitas
megengedhetségérdl, illetve az adattovabbitas lehetséges madjardl, figyelembe véve a GDPR
szabalyait és az aktualis orszagbesorolast.

Az adatvédelmi tisztviselS — szlikség esetén a jogi el6add és az informatikai szakterilet véleményének
kikérése utdn — javaslatot tesz az adattovabbitds mddjira, az adatdtadds soran alkalmazandd
biztositékok korére.

11. Fejezet: Zar6 rendelkezések
A szabalyzat érvényessége a hatalybalépéstdl szamitott legfeljebb 3 (egy) évig, illetve a felllvizsgalatig
terjed.
A szabdlyzat fellilvizsgalandd jogszabalyi, szervezeti felépitésben tortént valtozas esetén.

Az Adatvédelmi Szabalyzat az Intézmény minGségiranyitasi rendszerének elSirasai szerint az intraneten
és a honlapon kozzétételre kerdl.
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